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INSTRUCCIONES: Lea cuidadosamente y llene los espacios correspondientes. Escriba con boligrafo y con letra de molde de preferencia. Segun
el caso, coloque una “X” en el espacio apropiado. No deje casillas en blanco; en su lugar, escriba “NO” o “NO TENGO”. Toda la informacion
proporcionada sera ESTRICTAMENTE CONFIDENCIAL. Dar respuestas inexactas sera motivo suficiente para suspender el tramite de esta
solicitud.

1. DATOS DE IDENTIFICACION

FOTO

1er. Apellido 2do. Apellido Apellido de Casada

1er. Nombre 2do. Nombre 3er. Nombre
Direccion de Residencia Actual:

Municipio: Departamento
Teléfono de Residencia : Teléfono Celular:
Lugar y Fecha de Nacimiento: Nacionalidad:

Edad DPI Estado Civil: C D S D U D Sexo: F D M D

Profesion y Oficio:

N. de Afiliacion IGSS : NIT

Licencia de Conducir: Tipo: A D B D C D M D
Il. INFORMACION FAMILIAR

Nombre del Conyuge: Edad:
Trabaja: Sl NO Lugar de Trabajo: Teléfonos:

Direccion: Puesto que ocupa:

Nombres y Edades de los Hijos:

Nombre del Padre (del solicitante): Ocupacion:

Nombre de la Madre (del solicitante) Ocupacion:

M. PREPARACION ACADEMICA

Fecha Fecha

Establecimiento L. Lo Titulo Obtenido
Inicio Finalizacion

PRIMARIA

BASICO

DIVERSIFICADO

UNIVERSITARIO

MAESTRIAS

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Fecha Fecha

Establecimiento L AR Titulo Obtenido
Inicio Finalizacion

DOCTORADO

Otros Estudios:

Otros Idiomas ademas del espafiol:

No. de colegiado Activo D Inactivo D

Iv. HISTORIAL LABORAL

Detalle sus relaciones laborales durante los ultimos 5 afios, comenzando por la mas reciente:

Nombre de la Empresa o Institucién:

Direccion: Teléfonos /

Puesto desempefiado:

Principales Atribuciones:

Nombre del Jefe Inmediato: Cargo:

Fecha de Ingreso: L. / Fecha de egreso: [ / Sueldo Inicial: Q. Sueldo Final:  Q:

Motivo de su retiro: (especificar)

Nombre de la Empresa o Institucién:

Direccion: Teléfonos /

Puesto desempefiado:

Principales Atribuciones:

Nombre del Jefe Inmediato: Cargo:

Fecha de Ingreso: [ / Fecha de egreso: /R / Sueldo Inicial: Q. Sueldo Final:  Q:

Motivo de su retiro: (especificar)

Nombre de la Empresa o Institucion:

Direccion: Teléfonos /

Puesto desempefiado:

Principales Atribuciones:

Nombre del Jefe Inmediato: Cargo:

Fecha de Ingreso: [ / Fecha de egreso: [ / Sueldo Inicial: Q. Sueldo Final:  Q:

Motivo de su retiro: (especificar)

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre de la Empresa o Institucion:

Direccion:

Teléfonos

Puesto desempefiado:

Principales Atribuciones:

Nombre del Jefe Inmediato:

Cargo:

Fecha de Ingreso: L / Fecha de egreso:

Motivo de su retiro: (especificar)

Sueldo Inicial: Q.

Sueldo Final:

Q:

Si ha laborado en una institucion del Estado en los ultimos 20 afios, favor de indicar en cuél

Bajo qué renglén Presupuestario: 011

022 021 031

Otros:

V. CAPACITACION O ENTRENAMIENTO

Detalle los cursos, seminarios u otros recibidos durante los Ultimos 5 afios, (empiece por el actual):

Nombre del Curso

Institucion Duracion

Fecha

I AN I I B R

VI HISTORIAL CLINICO O MEDICO

¢ Ha estado hospitalizado (a) por alguna razén en los Ultimos 2 afios?

¢ Cada cuanto visita al médico?

Sl NO Causa:

¢ Padece de alguna enfermedad actualmente?

¢ Se encuentra bajo un tratamiento médico? Sl

NO Tipo de Sangre: RHA/

VIl SITUACION FINANCIERA

Vivienda:

Propia Alquilada

Otro (especifique)

Automovil: Tipo:

Cuentas Bancarias:

Monetaria: Banco :

Marca:

Modelo:

No.

Pagandolo

Sl

NO

Ahorro: Banco:

No.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Tarjeta de Crédito: 1) Nombre: 2) Nombre:

¢ Pago de Pension alimenticia? Sl NO Monto Q.

Ingresos Mensuales del conyuge: Otros Ingresos Fuente de otros ingresos Q.

VIl MEMBRECIAS Y ACTIVIDADES

Asociaciones, organizaciones o grupos a los que pertenece:

1) Nombre

Cargo que ocupa: Fecha de Ingreso:
2)  Nombre

Cargo que ocupa: Fecha de Ingreso:

Deportes o pasatiempos que practica:

IX. REFERENCIAS
FAMILIARES:
Nombre Ocupacion Teléfono
PERSONALES:
Nombre Ocupacion Teléfono
X. INFORMACION SOBRE EL PUESTO
Puesto que solicita:
Fecha en que puede empezar a laborar: Pretension Salarial Minima:
¢ Tiene amigos o familiares en la institucién? Sl NO Nombre:

Unidad y puesto donde labora:

Declaro bajo juramento de ley que los datos consignados en esta solicitud son verdaderos y completos, asi mismo autorizo al Ministerio de Educacidn para que verifique
la informacién que he proporcionado en las distintas entidades del estado e iniciativa privada de cualquier sistema de informacién a que tengan acceso, autorizando a
estas Ultimas para que suministren al Ministerio de Educacion a titulo oneroso y a costa del Ministerio, reportes que contengan informacion de mi persona, a la vez
manifiesto disponibilidad para ingresar al proceso de seleccidn y estoy consciente de que participo en un proceso en el que puedo o no ser seleccionado para laborar en
el MINEDUC y que mi participacién no obliga a este Ministerio a otorgarme un nombramiento o contrato, por lo que lo desligo de cualquier responsabilidad al respecto, en
el caso de no ser seleccionado.

Firma del solicitante: Lugary Fecha:

USO EXCLUSIVO DEL DEPARTAMENTO DE NORMAS Y SELECCION DE RECURSOS HUMANOS DE ONSEC

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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EVALUACION

NOTA OBTENIDA

NOTA DE PASE

CALIFICACION DE CREDENCIALES

PRUEBAS COMPETITIVAS

EVALUACION TOTAL

OBSERVACIONES:

ELEGIBLE

INELEGIBLE

Guatemala:

Jefe Seccién de Seleccion
Firmay Sello

Jefe Depto. De Normas y Seleccion de Recursos Humanos
Firma y sello

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.




